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1. Rapor Hakkinda

2024 yili itibariyle stirdirulebilirlik calismalarimiza basladik. Bu dogrultuda gergeklestirdigimiz gelismeyi; yonetimimiz,
calisanlarimiz, konuklarimiz, tedarikcilerimiz ve diger tim partnerlerimiz ile paylasmayi ve boylece bu noktada
yaratacagimiz farkindahgi artirarak, ortak hedef ve basarilara déniistirebilmeyi amaglamaktayiz.

Bu hazirlanan sirdurdlebilirlik raporu 2024 — 2025 yil araligindaki verileri icermektedir.
Calismalar kapsaminda:

e Kagit ve plastik tiiketimi azaltilmasi hedeflenmistir.

e QOdalara havlu karti pleksi malzemeden kalici olarak yaptirilarak kagit tiiketimi engellenmistir.

e Havlu karti sayesinde su ve kimyasal tiketiminin azaltiimasi hedeflenmistir.

e Dus musluklari hava karisimli selale tipi tercih edilmistir.

e (Oda ve ortak alan musluklarinin su basinglari distrilmustir.

e Otel blinyesinde gamasirhane tesis edilerek deterjan, eneriji, karbon salinimi ve su sarfiyatinin azaltiimasi
hedeflenmistir.

e Ortak alanlara atik pil kutulari yerlestirilmistir.

e (Odalarda plastik tek kullanimlik sampuan, dus jeli ve sa¢ kremi kullanimi kaldirilmistir.

e Restoran ve personel kullanimina yonelik su aritma sistemi kullanilmaktadir.

e (Odalarda tek kullanimhk kagit bardak kullanimi kaldirilmis, porselen fincana gegilmistir.

e Tahta karistirici kullanilmaya baslanmistir.

e Kagit meni uygulamasi kaldiriimis, QR meniiye gecilmistir.

e Restoran’da kagit amerikan servislerin kullanimi kaldirilmistir.

e (Oda pencerelerinin klimalara entegrasyonu sayesinde pencereler acildiginda klimalar otomatik off olmaktadir.

e QOdalarda saver kart sistemi kullaniimaktadir.

e Check out eden odalarin mini barlari kapatilmaktadir.

e Restoran’da su ve gazli iceceklerde cam siselere gecilmistir.

e Gece vardiyasinda periyodik olarak su damlatan musluk, agik kalan aydinlatma ve bos mahallerde klima kontrolleri
yaptirilmakta ve tutanak tutulmaktadir.

e Otel genelinde led aydinlatmalar kullanilmaktadir.

e  Misafir memnuniyet formlari basili kagit tiiketimini azaltmak icin dijital ortamda anket seklinde diizenlenmistir.



2. Tesis Tanitimi ve Tesis Ozellikleri

Veyron Hotels & SPA 4 yildiz konseptinde 12 ay hizmet vermektedir.
Otel Birimleri:

e Odalar

58 Oda 2 yatak, 12 Oda 1 yatak, 1 suit oda 2 yatak, 2 Aile Odasi 4 yatak, 1 Apart Oda 4 yatak, 1 Bedensel Engelli 2 yatak.
Toplam 75 Oda ve 144 yatak.

e Restoran

80 kisilik kapasiteyle hizmet vermektedir. 100 Kisilik yar1 agik yemek alani.

e SPA
5 Adet masaj odasi ve 1 hamam bulunmaktadir.

e  Market

o 5 Araglk Kapali Otopark.



3. Surdurulebilirlik Ekibi

Ekip Lideri
Genel Mudur

ismail ilgin

Cevre Temsilcisi
Kat Hizmetleri Sorumlusu

Derya Caki

Enerji Yonetimi Temsilcisi
Teknik isler Elemani
Bedri Celik

Calisan ve Misteri
Temisilcisi

Satis Sorumlusu

Berna Gokgek

(Suardaralebilirlik
lzerine ekipte yer alan
gorevli kisileri yaziniz)




. Cevre Etkilerinin Azaltilmasi

Kagit ve plastik tiketimi azaltilmasi hedeflenmistir.

Odalara havlu karti pleksi malzemeden kalici olarak yaptirilarak kagit tiketimi engellenmistir.

Havlu karti sayesinde su ve kimyasal tiketiminin azaltilmasi hedeflenmistir.

Dus musluklari hava karisimli selale tipi tercih edilmistir.

Oda ve ortak alan musluklarinin su basinglar diistrilmugtar.

Otel biinyesinde gamasirhane tesis edilerek deterjan, eneriji, karbon salinimi ve su sarfiyatinin azaltiimasi
hedeflenmistir.

Ortak alanlara atik pil kutulari yerlestirilmistir.

Odalarda plastik tek kullanimhk sampuan, dus jeli ve sag¢ kremi ile sabun kullanimi kaldirilmistir.

Restoran ve personel kullanimina yénelik su aritma sistemi kullanilmaktadir.

Odalarda tek kullanimhik kagit bardak kullanimi kaldirilmis, porselen fincana gegilmistir.

Tahta karistirici kullanilmaya baslanmistir.

Kagit meni uygulamasi kaldirilmis, QR meniye gegilmistir.

Restoran’da kagit amerikan servislerin kullanimi kaldirilmistir.

Oda pencerelerinin klimalara entegrasyonu sayesinde pencereler acgildiginda klimalar otomatik kapanmistir.
Odalarda saver kart sistemi kullanilmaktadir.

Check out eden odalarin mini barlari kapatilmaktadir.

Restoran’da su ve gazli iceceklerde cam siselere gecilmistir.

Gece vardiyasinda periyodik olarak su damlatan musluk, acik kalan aydinlatma ve bos mahallerde klima kontrolleri
yaptiriimakta ve tutanak tutulmaktadir.

Otel genelinde led aydinlatmalar kullaniimaktadir.

Misafir memnuniyet formlari basili kagit tiiketimini azaltmak igin dijital ortamda anket seklinde diizenlenmistir.



. Personel ve Calisma Hayati

Personele Siirdiiriilebilir Turizm bilgilendirme ve egitim toplantilari tertip edilmistir.

Haftalik toplantilarda Siirdiiriilebilir Turizm hakkinda sohbetler diizenlenmistir.

ST kapsaminda Otel’de alinan aksiyonlar hakkinda personele bilgi verilmis, bilincin arttirilmasi hedeflenmistir.
Mesleki egitimler verdirilmistir.

Gida Glivenligi egitimi alinmistir.

Deprem ve Acil Durum egitim ve tatbikati alinmistir.

Yangin egitimleri ve tatbikati alinmistir.

ilk Yardim Sertifikasi sahibi personel sayisi arttirilmistir.



. Yapilan Sosyal Calismalar

Restoran’da masalara misafirlerin tabaklarinda kiirdan birakmamalarina yénelik bilgilendirmeler konulmus, yemek
artiklari hayvan dostlarla paylasiimaktadir.

Deprem ve sosyal afetlerde yardim amacl génderilmek tizere kullanilmis giysi ve ayakkabi kutulari konulmus,
toplanan malzemeler ihtiya¢ bélgelerine gbnderilmistir.



. KUltUrel Calismalar

Resepsiyon ve lobide istanbul ve Tiirkiye tanitimina yénelik dergiler, brosiirler bulundurulmaktadir.
Misafir iliskileri Elemani pozisyonu agilmistir.
il Turizm Miidiirliigi’nden yabanci misafirlere yénelik 112 acil durum uyarilari aldirilmis ve ortak alanlara

konulmustur.

. Erisilebilirlik

1. Engelli Odasi lobi katinda konumlandiriimistir.
2. Restoran’in engelli misafirlerin girisine kolaylik olmasi adina disaridan bagimsiz girisi bulunmaktadir.
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